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FORMACION

IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL

DURACION: 25 horas CREDITOS ECTS: 0

OBJETIVOS

e Conocer el concepto de sistema de gestion medioambiental y aprender los procedimientos a seguir
para su implantacién en una empresa, asi como la documentacién, metodologia, certificacion y
creacion de planes de emergencia.

e Concienciarse sobre la necesidad de emprender actuaciones dirigidas a la proteccion y conservacion
del medio ambiente.

e Aumentar los conocimientos en materia de gestion medioambiental, lo que conlleva una adaptacion a
las nuevas exigencias del mercado nacional e internacional, asegurando asi el incremento de
destrezas y habilidades.

¢ Obtener conocimientos basicos sobre la implantacion de un sistema de gestion medioambiental en la
empresa.

PROGRAMA CONTENIDOS

1. LA REVISION MEDIOAMBIENTAL INICIAL Y LA EVALUACION MEDIOAMBIENTAL

1.1. ¢ En qué consiste la revision medioambiental inicial? 1.2. Aspectos relevantes de la revision.
1.3. Metodologia y documentacion de la revision medioambiental inicial.

2. DOCUMENTACION DE UN SGMA

2.1. La documentacion del GSMA.

2.2. La politica medioambiental.

2.3. El manual de gestion medioambiental.

2.4. Los procedimientos del SGMA.
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2.5. Los registros medioambientales.

2.6. Control de la documentacion.

3. PLANES DE EMERGENCIA
3.1. Los planes de emergencia.

3.2. Cumplimiento del plan de emergencia.

4. LA FORMACION Y COMUNICACION
4.1. La formacion ambiental en la empresa.
4.2. El plan de formacién medioambiental.

4.3. La comunicacion en el SGMA.

5. RESPONSABILIDADES EN LA IMPLANTACION DEL SGMA
5.1. Organizacion de la gestion ambiental.
5.2. Responsabilidades en el SGMA: la direccién y asignacion de funciones.

5.3. Nuevas tendencias en la gestion medioambiental en las organizaciones: los nuevos perfiles del
responsable medioambiental.

6. LA AUDITORIA DEL SGMA
6.1. ¢ En qué consiste la auditoria del SGMA?

6.2. Metodologia y etapas de una auditoria.

7. EVALUACION DEL SISTEMA, NO CONFORMIDADES Y CERTIFICACION
7.1. La revision de la gestidn o evaluacion.

7.2. No conformidades.
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7.3. El plan de acciones correctoras.

7.4. La certificacion del sistema.

3/3


http://www.tcpdf.org

